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 ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
SCUOLA DELL’INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA DI 1° 

GRADO 

S. PIETRO IN VINCOLI 

 

Circolare n.  50                

 Ai Docenti neoassunti 

 in anno  di formazione e prova 

Ai rispettivi Tutor 

 Al Sito Web/Atti 

Oggetto: Docenti neoassunti in anno di formazione e prova a.s. 2024/2024 – prime indicazioni 

operative  e  bilancio delle competenze (art. 5 del D.M. 226/2022) 

 
Si comunica che ciascun docente in periodo di formazione e prova deve predisporre, con la 

collaborazione e il sostegno del docente tutor, entro il secondo mese dalla presa di servizio il bilancio 

di competenze.  

I docenti neoassunti, sulla base dell’art. 5 commi 1, 2, 3 del DM 226/2022, sono tenuti a inviare via mail 

all’ufficio personale un primo bilancio di competenze, in forma di autovalutazione strutturata. In attesa 

dell’apertura della piattaforma Indire, il bilancio di competenze va realizzato in formato editabile e andrà 

poi riportato sulla piattaforma Indire non appena questa sarà aperta.  

Si allega il modello per la predisposizione del Bilancio di competenze iniziale da parte dei docenti 

neoassunti con il supporto delle docenti tutor accoglienti. Il Bilancio, che deve essere protocollato agli 

atti della scuola entro il 31 ottobre 2024, è da inviare alla mail istituzionale ed alla mail della 

Dirigente entro il giorno 29 ottobre 2024 specificando l’oggetto “cognome Bilancio competenze 

iniziale”. 

Subito dopo il bilancio di competenze, il Dirigente scolastico e il docente neoassunto, sentito il docente 

tutor e tenuto conto dei bisogni dell’istituzione scolastica, stabiliscono, con un apposito patto per lo 

sviluppo professionale, gli obiettivi di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, 

pedagogica, didattico-metodologica e relazionale, da raggiungere attraverso le attività formative di cui 

all’articolo 6 e la partecipazione ad attività formative attivate dall’istituzione scolastica o da reti di 

scuole. 

Con successivo avviso docenti neoassunti e tutor saranno convocati per la stipula del Patto per lo 

sviluppo professionale. 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Pierangela Izzi 
Firma apposta in forma digitale sul documento originale ai 

sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate                  
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